CODIGO: GI-F-01 )
ACTA DE REUNION

VERSION: 02
FA: 18/06/2024 SUBDIRECCION TECNICA BUCARAMANGA
Ciudad y fecha: Bucaramanga, 05 - 12 - 2025
Acta N° 13 Hora Inicio | 12:00m ‘ Fin ‘ 2:00 p.m.
Presencial X | Lugar: IMCT-PATRIMONIO
Modalidad Virtual Link:
Otro ¢,Cual?

Convoca por:

“Lider del proceso” Natalia Moreno Mendoza

Dependencia

Subtécnica-Planificacion
responsable

1. Objetivo de la reunion:

Revisar, validar y complementar los ejes estratégicos, actores clave y elementos metodoldgicos necesarios para la
actualizacién de la Politica Publica de Historia y Etnografia de Bucaramanga, con el fin de consolidar una estructura
conceptual y operativa que oriente la formulacion participativa del documento.

2. Convocados,

Nombre y Apellidos Cargo S,?sisti,g)o
Natalia Moreno Mendoza CPS SUBTECNICA X
Jose Luis Hernandez CPS SUBTECNICA PATRIMONIO X
Emerson Buitrago CPS SUBTECNICA PATRIMONIO X
Andrés Rosendo Manriquez CPS SUBTECNICA PATRIMONIO X

Agenda de la reunion: “Descripcion de los temas a tratar

3
1. Apertura de la reunion

2. Revisién de los espacios de organizacion cultural existentes
3. Socializacion de las redes identificadas en el municipio.
4. Validacién y complementacion de la informacion
5. Definicion de préximos pasos
6. Cierre de la reunion

4. Desarrollo de la reunién.
(Describir las intervenciones de los integrantes de la reunién de forma sintética que contribuya a la toma de decisiones)

En primer lugar, se realizo la revision detallada y la explicacién de los ejes estratégicos propuestos en el
documento, abordandolos uno a uno con el propdsito de clarificar el alcance de la politica publica y su posible
articulacién dentro de un plan indicativo a futuro.

Jose Luis abri6 la discusién explicando la relevancia de los ejes y su funcion dentro del enfoque patrimonial.

El primer eje, Documentacion y difusidn del patrimonio, fue analizado por Emerson, quien propuso separar la
recopilacion de informacion de su difusion, con el fin de profundizar en cada una de estas acciones y mejorar su
abordaje operativo.

El segundo eje, Educacion patrimonial, incluyé la propuesta de vincular a la Escuela Municipal de Artes (EMA) y
evaluar la posibilidad de desarrollar, en el Centro Cultural del Oriente, un curso formativo como oficio relacionado
con el patrimonio, aprovechando la articulacién con la Escuela Municipal de Artes y Oficios.

El tercer eje corresponde a la Vinculacién comunitaria.

El cuarto eje esta relacionado con los Programas culturales tematicos.

El quinto eje aborda la Comunicacion cultural, orientada a la difusibn mediante medios masivos, entre ellos la
emisora institucional La Cultural.

Se present6 la posibilidad de incorporar un eje sobre Infraestructura cultural; sin embargo, se concluyé que su
inclusion requiere un analisis mas profundo debido a las implicaciones presupuestales.

De esta revision surge el primer compromiso: ajustar y reorganizar las lineas estratégicas.

Posteriormente, se abordé el tema del mapeo de actores, con el fin de consolidar una base de datos que permita
estructurar las mesas de trabajo necesarias para el proceso de construccion y redaccién participativa de la politica
publica. La lista preliminar de actores incluye:

Museos (Consejo y enlace)

Artesanos

Academias (UDES, UIS, UNAB, Santo Tomas)
Consejo Departamental de Patrimonio
Academia de Historia

“Los participantes autorizan el tratamiento de sus datos personales consignados en esta acta de reuniones, de acuerdo con
la ley 1581 de 2012, con el objetivo de demostrar su participacion en la sesion presencial y/o virtual, asi mismo manifiestan y
aceptan que conocen los términos y condiciones de politica para el uso y tratamiento de datos personales de la Entidad”




CODIGO: GI-F-01
ACTA DE REUNION

VERSION: 01
- B ACALDIADE
FA: 18/05/2023 SUBDIRECCION TECNICA BUCARAMANGA
Ediles
Semilleros

Asociacién de Historia

Representantes NARP y comunidades étnicas
Universitaria de Chicamocha

Facultad de Artes Audiovisuales — UNAB
EMA

Area de Fomento

LEO

IAC

Comunicaciones

Emisora

PITS (Turismo)

Ciudad Regién (Turismo)

Secretaria de Educacion

OFAI

Secretaria Administrativa

Secretaria del Interior

Desarrollo Social

Infraestructura (Taller de Arquitectura)
Subsecretaria de Medio Ambiente

Se defini6 como compromiso adicional la estructuracion de una base de datos que incluya:

Nombre del enlace
Teléfono
Correo electrénico

Esta informacion servira para convocar a las mesas de trabajo, en las cuales se expondra el problema central
(arbol de problemas), sus causas y consecuencias, con el objetivo de identificar soluciones de manera participativa
y fortalecer la construccién de los ejes estratégicos.

Finalmente, se acordaron las siguientes fechas de trabajo:

11 de diciembre: Ajuste de lineas estratégicas y formulacién del objetivo general y objetivos especificos.
17 de diciembre: Entrega de la base de datos.
17 de diciembre — 10:00 a.m., IMCT: Reunién de seguimiento para continuar con el desarrollo del proceso.

Con esto se dio por terminada la reunién.

5. Compromisos de la reunién

Compromisos Responsable Fecha Limite
. . , - . . . 11 de diciembre
Ajustar y reorganizar las lineas estratégicas propuestas. Equipo Patrimonio 2025
Construir el objetivo general y los objetivos especificos de la Politica . . . 11 de diciembre
g Equipo Patrimonio
Publica. 2025
Consolidar la base de datos de actores del sector (nombre del enlace, . . . 17 de diciembre
, Equipo Patrimonio
teléfono y correo). 2025
Realizar reunién de seguimiento para continuar el proceso de Equipo Patrimonio 17 de diciembre
actualizacion de la Politica Pablica. auip 2025
6. Fin de la reunién
Siendo las 12:00 pm.: se da por terminada la reunién el 17 de octubre de 2025
7. Convocatoria proxima reunién segin compromisos:
Dia Mes | Afo Hora Modalidad Presencial X IMCT
17 12 | 2025 | 10:00 am Virtual

Otro: Hibrido (presencial y virtual)

INFORMACION DEL RESPONSABLE DE LA REUNION Y EL TRASCRIPTOR

DESCRIPCION NOMBRE COMPLETO CARGO FIRMA

Elaborado: Natalia Moreno Mendoza CPS
oclalia

Responsables Natalia Moreno Mendoza CPS
de la reunién erlala




CODIGO: GI-F-01

ACTA DE REUNION

VERSION: 01 [
FA: 18/06/2024 SUBDIRECCION TECNICA
Junto a la presente Acta, se anexa el Registro de asistencia CODIGO: GTH-F-01 Del - - el cual hace

parte integral del presente documento e indica que los firmantes conocen el contenido, asi como los compromisos
agui suscritos.

Anexos Planilla de asistencia
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FA: 18/06/2024 GESTION INTEGRAL BUCARAMANGA
Ciudad y fecha: Bucaramanga, 11- 12 - 2025
Acta N° Hora Inicio | 9:45 a.m. Fin 11:30 a.m.
Presencial X | Lugar: Sala de Patrimonio — Segundo Piso IMCT
Modalidad Virtual Link:
Otro ¢ Cual?

Convoca por:

“Lider del proceso” Emerson Buitrago (Antrop6logo)

Dependencia

Subdireccién Técnica — Linea Patrimonio Inmaterial
responsable

1. Objetivo de la reunion:

Revisar y actualizar las lineas estratégicas y el diagnostico del documento de Paliticas Publicas.

2. Convocados,

Nombre y Apellidos Cargo S ASiSti?\lo
Andrés Rosendo Manrique Sanchez Historiador / Investigador X
José Luis Hernandez Jaimes Historiador — Patrimonio Inmaterial X
Emerson Buitrago Antropélogo — Patrimonio Inmaterial X

3. Agenda de lareunidn: “Descripcion de los temas a tratar”

*Revision de las lineas estratégicas y diagnostico

*Actualizacion de informacién para las lineas estratégicas y diagndstico.

4. Desarrollo de la reunién.
(Describir las intervenciones de los integrantes de la reunién de forma sintética que contribuya a la toma de decisiones)

Se inicié con la revision de los items correspondientes a las lineas estratégicas y al diagndstico, a partir de los
lineamientos definidos en la reunién anterior, en la cual se establecio la necesidad de realizar dichos ajustes. Estos
items fueron analizados uno a uno con el fin de identificar falencias, vacios o incongruencias en su contenido.

Posteriormente, Emersoén selecciond, organizd y clasificd los hallazgos del diagndéstico, articulandolos con las lineas
estratégicas correspondientes, de manera que existiera coherencia entre ambos apartados.

En un segundo momento, se realizaron ajustes orientados a mejorar la claridad, coherencia y precisién del contenido,
con el proposito de dejar claramente establecidos los requerimientos de uno de los items de avance del documento
de Politicas Publicas.

5. Compromisos de la reunién

Compromisos Responsable Fecha Limite

Consolidar la informacién con los ajustes realizados a las

- . . P Emerson Buitrago Diciembre 17 del 2025
lineas estratégicas y al diagnéstico.

6. Fin de la reunién

Siendo las 11:45 a.m.: se da por terminada la reunién el 11-12-2025

7. Convocatoria proxima reunién segiin compromisos:

Dia Mes | Afo Hora Presencial X
: Modalidad
17 12 | 2025 | 10:00 odalida Virtual
a.m.
Otro:
8. INFORMACION DEL RESPONSABLE DE LA REUNION Y EL TRASCRIPTOR

DESCRIPCION NOMBRE COMPLETO CARGO FIRMA

Elaborado: Andres Rosendo Manrique Sanchez Historiador A e s l(anr que <
Responsables
de la reunion
Se adjunta a la presente Acta el Registro de Asistencia correspondiente al Numeral 9, en caso de que se registre la
firma en la planilla de asistencia del CODIGO: GTH-F-01, correspondiente al . Dicho registro forma

“Los participantes autorizan el tratamiento de sus datos personales consignados en esta acta de reuniones, de acuerdo con
la ley 1581 de 2012, con el objetivo de demostrar su participacion en la sesion presencial y/o virtual, asi mismo manifiestan y
aceptan que conocen los términos y condiciones de politica para el uso y tratamiento de datos personales de la Entidad”
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parte integral de este documento y certifica que los firmantes han leido y aceptado el contenido, asi como los
compromisos aqui establecidos.
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PROCESO: ESCRIBA SU PROCESO EL
CUAL CORRESPONDE SU DEPENDENCIA

ALCALDIA DE

Instituto
Municipal de
Culturay Turismo




CODIGO:
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VERSION:
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ACTA DE REUNION

FA:
18/06/2024

GESTION INTEGRAL

ALCALDIADE
BUCARAMANGA

9. Registro de Asistentes:

El presente registro de asistencia hace parte integral del Acta N°

Del

Nombres Apellidos

Cargo

Correo Electrénico

Teléfono

Firma
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PROCESO: ESCRIBA SU PROCESO EL

FA: 18/06/2024 | AL CORRESPONDE SU DEPENDENCIA
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EI INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO - IMCT requiere obtener su autorizacién para que, de manera previa, libre y debidamente informada permita los miembros de Ia
entidad dar tratamiento y disponer de los datos personales que sean Suministrados, durante Ia ejecucion del evento se podra realizar captura de imagenes fotograficas. La finalidad con la
que se Sno_mns.: los datos aqui solicitados es conservar un z.wc_mma de la mm_ﬂm:n_m. al evento realizado y realizar el envié de comunicaciones. Usted podra ejercer sus derechos.a conocer,
actualizar y rectificar sus datos personales o revocar la autorizacién otorgada para el tratamiento de los mismos a través del correo electronico contactenos@imet.qov.co. Lo invitamos a

que consulte nuestra Politica de Tratamiento de la Informacién Personal en las instalaciones fisicas de la empresa o a través de nuestra pagina web www.imct.qov.co
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